Central Luzon Provinces Mission

PROFILE NG IGLESIA

Pangalan ng Iglesia:

Distrito : Area:

Address ng Iglesia

KABUUANG IDEYA NG INSTRUMENTONG "PROFILE NG IGLESIA™

Profile ng Iglesia : Ito ay isang gabay na tumutulong sa iglesia na pag-isipan at suriin ang
kasalukuyang kalagayan nito—ang mga lakas at mga suliranin. Dapat itong sagutan nang
sama-sama ng pastor, mga opisyal ng iglesia, at kung maaari, ng church board, upang
magkaroon ng iisang pagkaunawa at pananagutan. Hinihikayat ang tapat at tamang
pagsagot gamit ang mga tala ng iglesia tulad ng listahan ng mga kaanib, ACMS, ulat
pinansyal, at mga ulat ng gawain ng iglesia. Kung walang eksaktong bilang, maaaring
magbigay ng tantiya at maikling paliwanag.

Ang mga bahaging may paliwanag ay dapat sagutan nang malinaw at maayos, lalo na sa
paglalarawan ng mga lakas, suliranin, at mga plano ng iglesia, dahil ito ay nagpapakita ng
tunay na kalagayan ng iglesia. Isama ang mga kailangang kalakip tulad ng listahan ng
kasalukuyang mga opisyal ng iglesia, mga larawan ng gusali ng iglesia (harap), at kung
mayroon, mga plano para sa discipleship o pangangaral. Ang natapos na profile ay dapat
ipasa sa Central Luzon Provinces Mission sa itinakdang oras at gagamitin bilang gabay sa
pag-aalaga ng mga pastor, pagpaplano, at pagpapaunlad ng gawain ng iglesia.

Ang Kasaysayan ng Inyong Iglesia : Kailan nagsimula ang iglesiang ito bilang isang
organisasyon, at anu-ano ang mga pangyayaring nagbunsod sa pagkakatatag nito? Paano
nagbago ang iglesiang ito sa paglipas ng mga taon? Ano ang masasabi mong
pinakamalalaking lakas at pinakamabibigat na hamon ng iglesiang ito sa kasalukuyan?

*Maaaring gamitin ang likuran ng pahina upang pagsulatan.

Anong taon (kung maari ay eksaktong petsa)naitatag/nagpasimula ang inyong iglesia?
Kayo ba ay nakatala na sa ACMS? Oo Di pa

Kung hindi pa, ano ang dahilan?




Kabuuan or Karaniwang Dumadalo:
1.Mayroon bang signage nagtuturo sa inyong iglesia? ___Oo ___ Wala
2.Aktwal na dumadalo sa karaniwang serbisyo ng iglesia?
3.Sa Sabbath School? Sa AY (Adventist Youth) service?
4.Bilang ng kaanib sa inyong aklat-talaan?
5.l1lang porsiyento ang dumadalo batay sa inyong aklat-talaan ng kaanib?
6.May organisadong plano ba kayo sa pag-abot sa inyong mga nawawalang kaanib? ______
7.Sa isang buwan, ilan ang kabuuang bilang ng dalaw sa unang pagkakataon?
8.Paano ninyo sinusubaybayan ang mga bagong dalo?

*Maaaring gamitin ang likuran ng pahina upang pagsulatan.

Pagiging Katiwala at Pananalapi:

1.Takbo ng ikapu sa nakaraang 5 taon? Pataas ___ Pababa ___ Akyat-baba _

2.Takbo ng handog sa nakaraang 5 taon? Pataas _ Pababa ___ Akyat-baba ___

3.Kayo ba ay nakapagsagawa na ng Stewardship compliant education? Oo __ Hindi ___

4.Stewardship Compliant Award na tinanggap.

Platinum __ Gold __ Silver __ Bronze __ Wala ___

5.Anong grado ang inyong maibibigay sa kalagayang pinansiyal ng inyong konregasyon

(1-10)? Ipaliwanag.

6.Bilang ng nagtututro tungkol sa stewardship

7. Bilang ng nagbabalik ng ikapo (tithe giving units)

8. Bilang ng nagkakaloob ng handog

9. Bilang ng nagkakaloob sa pamamagitan ng Combined offering plan

*Maaaring gamitin ang likuran ng pahina upang pagsulatan.

Pakikisangkot ng Kabataan: Karamihan sa iglesia ngayon ay naghahanap ng mga paraan
para maisangkot ang mga kabataan sa buhay ng iglesia. Ito ba ang kalagayan sa iglesiang
ito? May mga panukala bang pagbabago?

Istratehiya: May discipleship plan ba ang inyong kongregasyon? Meron __ Wala ___



Ang inyo bang iglesia sa kasalukuyan ay may nasusulat na istratehiya para mapatupad ang
misyon at maisulong ang pagpapaunlad ng iglesia? Meron __ Wala ___

Kayo ba ay nakaorganisa sa mga Sabbath School Care Groups? Oo ___ Hindi____
Kung oo, ilan ang SS Care Groups ang meron? Sila ba ay nagtitipon din sa labas ng
iglesia? Oo __ Hindi __

Kung hindi organisado ang inyong SS Care Groups, ano sa inyong palagay ang hamon o
dahilan kung bakit? Ipaliwanag ang mga kadahilanan at hamong hinaharap.

Evangelism: May palagian ba kayong pangangaral na pampubliko? Meron __ Hindi ___
Kung meron, ilarawan sa baba kung saan. Gaano kadalas sa isang taon?

Karaniwang bilang ng nabibinyagan sa inyong iglesia taon-taon (at
least sa nakalipas na 5 taon):

Pagtatag ng mga Iglesia: May church planting project ba kayo sa kasalukuyan?
Meron ___ Wala __ Kung meron, saan ito ginagawa? (Brgy., Bayan)
Buhat sa pasimula, ilan na ang naitatag na iglesia ng inyong iglesia?

Kalakasan: Ano ang nakikita ninyong pinaka lakas ng inyong iglesia? llarawan ang mga
aspeto ngisang iglesia. Halimbawa : pangangaral.




Mga hamon: Ano ang mga pinakamalaking hamon ng inyong kongregasyong?

Mga Ministeryo: Alin sa mga ministeryong ito ang aktibo sa inyong kongregasyon? Lagyan ng
tsek ang espasyo kung aktibo.

__Adventist Community Services ___Pathfinder/Master Guide
___Children’s Ministries ___Radio/Social Media
__Prayer Ministry ___Possibility Ministries
___ Family Ministries ___Qreeters
___Health Ministries ___Home and School; Education
___Interest Coordinator ___Literature Ministries
___Men's Ministries ___Personal Ministries
___Prison Ministries ___Public campus Ministries
__Reclaiming Ministries __Religious Liberty
___School Board __Singles Ministries
__Stewardship Ministries ___Vacation Bible School
___Communication/Media Team ___Youth Ministries

ASI ___Women'’s Ministries

Isulat ang mga ministries na hindi nabanggit ngunit mayroon sa inyong iglesia.

May sapat bang mga tao para punuan ito? Meron __ Wala ___

Mga Kailangang kalakip :
1.Listahan ng lahat ng opisyales ng iglesia
2.Larawan ng harap ng simbahan
3.Discipleship Plan and Evangelism Plan



